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"Obiectivul meu este acela de a 
transforma Camera într-un Club de Afaceri.  

Îmi doresc să devină locul unde membrii 
săi printr-o simplă strângere de mâini, să poată 
încheia contracte cu o siguranță mai mare 
decât cea oferită de asistența marilor case de 
avocatură"  

 
   
Valentin Calcan   
Președinte Camera de 
Comerț, Industrie și 
Agricultură Dâmbovița 

 

 

⋘⋙ 
 

DESPRE EDUCAȚIE, PERFORMANȚĂ ȘI 
ANTREPRENORIAT 

 
Doamna Stefania Stroica, Director General, al 
Camerei  de Comerț, Industrie și Agricultură 
Dâmbovița, a avut onoarea să primească vizita 
doamnei Istrate Gabriela, o doamnă de 
excepție, cofondator Scoala Dariana, Profesor 
dr. istorie Colegiul Național ”Constantin 
Cantacuzino”, Președinte Societatea de Științe 
Istorice – Dâmbovița. 

 
Puteți viziona întregul podcast pe site-ul 
https://www.cciadb.ro/podcast/podcast-1-
interviu-gabriela-istrate-anda-stefan/  
#DoarÎmpreunăPutemReuși 

𝑳𝒖𝒄𝒓𝒖𝒓𝒊𝒍𝒆 𝒎�̆�𝒓𝒆𝒕̦ 𝒆 𝒍𝒆 𝒑𝒖𝒕̦𝒆𝒎 𝒇𝒂𝒄𝒆 𝒅𝒐𝒂𝒓 

𝒊 𝒎𝒑𝒓𝒆𝒖𝒏�̆�!  

⋘⋙ 
 

DESPROPERĂ-I PE CEI MAI BUNI!  

 
Camera de Comerț, Industrie și 

Agricultură Dâmbovița a finalizat generarea 

clasamentului Topul Firmelor din Dâmbovița, 

fiind singura instituție abilitată, printr-o lege 

organică să stabilească o astfel de ierarhie la 

nivelul județului. 

http://www.cciadb.ro/
https://www.facebook.com/groups/533404753362970/user/100000937224771/?__cft__%5b0%5d=AZXWw2OTUnFMG_CtLZxeqT9N-tnCofwAp5C6qRu8AuIVGQBNoPl-PS3-Mzk8UNMgYyaRRb_XME1ovVFBa7P_zOsblb6D6FlUwc7-aD52OYaxD_tIp-EzTNVzrKvvOR9jOfr6nlmqYferioxGdUv6VfNa&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/groups/533404753362970/user/100000169051206/?__cft__%5b0%5d=AZXWw2OTUnFMG_CtLZxeqT9N-tnCofwAp5C6qRu8AuIVGQBNoPl-PS3-Mzk8UNMgYyaRRb_XME1ovVFBa7P_zOsblb6D6FlUwc7-aD52OYaxD_tIp-EzTNVzrKvvOR9jOfr6nlmqYferioxGdUv6VfNa&__tn__=-%5dK-R
https://www.facebook.com/scoala.dariana/?__cft__%5b0%5d=AZXWw2OTUnFMG_CtLZxeqT9N-tnCofwAp5C6qRu8AuIVGQBNoPl-PS3-Mzk8UNMgYyaRRb_XME1ovVFBa7P_zOsblb6D6FlUwc7-aD52OYaxD_tIp-EzTNVzrKvvOR9jOfr6nlmqYferioxGdUv6VfNa&__tn__=kK-R
https://www.cciadb.ro/podcast/podcast-1-interviu-gabriela-istrate-anda-stefan/
https://www.cciadb.ro/podcast/podcast-1-interviu-gabriela-istrate-anda-stefan/
https://www.facebook.com/hashtag/doar%C3%AEmpreun%C4%83putemreu%C8%99i?__eep__=6&__cft__%5b0%5d=AZXWw2OTUnFMG_CtLZxeqT9N-tnCofwAp5C6qRu8AuIVGQBNoPl-PS3-Mzk8UNMgYyaRRb_XME1ovVFBa7P_zOsblb6D6FlUwc7-aD52OYaxD_tIp-EzTNVzrKvvOR9jOfr6nlmqYferioxGdUv6VfNa&__tn__=*NK-R
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Clasamentul Topul Firmelor din 

Dâmbovița este organizat în baza unor 

indicatori care vizează cifra de afaceri netă, 

profitul din exploatare, eficiența utilizării 

resurselor umane și a utilizării capitalului 

angajat. Topul este construit pe baza unei 

metodologii clare, transparente și unitare la 

nivel național, implementată de Camerele de 

Comerț în toate județele țării.  

INFO UTIL: La realizarea clasamentului Topul 

Firmelor din Dâmbovița 2021 au fost analizate 

11.151 de bilanţuri financiar-contabile ale 

companiilor active în județul Dâmbovița. Dintre 

acestea, 1.297 de bilanțuri au intrat în 

competiția pentru primele 5 poziții în 

clasament, în conformitate cu metodologia de 

realizare a topurilor de firme.  

În ierarhia Topul Firmelor din județul 

Dâmbovița 2021 s-au calificat pe prima poziție 

un număr de 493 de companii, pe locul al 

doilea 286 companii, iar cea de-a treia poziție 

este ocupată de 211 companii. 

Indice al reușitei în afaceri, Topul 

Firmelor Dâmbovițene premiază antreprenorii 

din diferite sectoare de activitate precum: 

Industrie, Servicii, Comerț, Turism, Cercetare-

Dezvoltare și High-Tech, Agricultură, Silvicultură 

și Pescuit și Construcții. 

Topul Firmelor din Dâmbovița este un 
eveniment unic de recunoaștere a muncii și a 
performanței celor care țin pornit motorul 
economiei. 

𝑴𝒂𝒊 𝒎𝒖𝒍𝒕̦𝒆 𝒅𝒆𝒕̦𝒂𝒍𝒊𝒊 𝒅𝒆𝒔𝒑𝒓𝒆 𝒇𝒊𝒓𝒎𝒆𝒍𝒆 

𝒂𝒇𝒍𝒂𝒕̦𝒆 𝒊 𝒏 𝑻𝑶𝑷:  

info@cciadb.ro  

0245.210.318 

 
Ștefania Stroică – Director General 
E-mail: stefania.stroica@cciadb.ro 

 

http://www.cciadb.ro/
mailto:stefania.stroica@cciadb.ro
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Camera de Comerț, Industrie și Agricultură 

Dâmbovița are deosebita plăcere de a vă felicita 

pentru rezultatele economice obținute în anul 

2020 și de a vă  invita la cea de- a XXVIII -a ediție 

a Galei Topul Firmelor din județul Dâmbovița, 

eveniment de elită al societăților din județ care 

au înregistrat cele mai bune rezultate 

economico - financiare.  

Topul Județean al Firmelor din Dâmbovița, 

organizat în exclusivitate de Camera de Comerț, 

Industrie și Agricultură Dâmbovița, reprezintă 

un reper pentru mediul de afaceri. Contextul în 

care ne aflăm este dificil, însă nu trebuie să 

uităm performanțele înregistrate de companii și 

să le facem cunoscute!                                                                                

Doar împreună putem merge înainte! 

TOPUL FIRMELOR DIN DÂMBOVIȚA 2021 este 

organizat în conformitate cu Legea 335/2007 a 

Camerelor de Comerţ și Industrie din România și 

este realizat pe baza unei metodologii unitare 

la nivel național având informații financiare de 

la Ministerul Finanţelor Publice privind cifra de a 

faceri netă, profitul din exploatare, eficiența 

utilizării resurselor umane și a utilizării 

capitalului angajat și informații de spre firmele 

înregistrate de la Oficiul Naţional al Registrului 

Comerţului.  

Indice al reușitei în afaceri, TOPUL FIRMELOR DIN 
DÂMBOVIȚA 2021 premiază antreprenorii din 
diferite sectoare de activitate precum:  

✅ Industrie  

✅ Servicii  

✅ Comerţ  

✅ Turism  

✅ Cercetare-Dezvoltare și High-Tech  

✅ Agricultură, Silvicultură, Pescuit  

✅ Construcţii  

Deoarece este evenimentul cel mai important 

din punct de vedere al promovării afacerilor, vă 

invităm să vă prezentaţi compania în Catalogul 

TOPUL FIRMELOR DIN DÂMBOVIȚA 2021!  

Catalogul va fi distribuit pe plan județean către 

Consiliul Judeţean Dâmboviţa, Instituţia 

Prefectului Județul Dâmbovița, Serviciile Publice 

Deconcentrate ale ministerelor și ale celorlalte 

http://www.cciadb.ro/
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organe ale administraţiei publice centrale, 

Băncile comerciale, CECCAR.  

Pe plan naţional va fi distribuit către principalele 

Ambasade ale statelor cu care România are 

schimburi economice, Reprezentanțele Băncii 

Mondiale, Băncii Europene de Investiţii și a 

Băncii Europene pentru Reconstrucţie și 

Dezvoltare, Reprezentanţa Comisiei Europene și 

pe plan extern, prin intermediul Misiunilor, 

Ambasadelor sau Consulatelor.  

Topul Firmelor din Dâmbovița este un 

eveniment unic de recunoaștere a muncii și a 

performanței celor care țin pornit motorul 

economiei.  

Doar împreună putem merge înainte! 

Pentru detalii: info@cciadb.ro 

                      0245.210.318 
 

 

Simona Dodan - Specialist Relații Publice 

E-mail: simona.dodan@cciadb.ro 

MODIFICĂRI ADUSE STANDARDULUI 
OCUPAȚIONAL PENTRU EXPERȚII ÎN LEGISLAȚIA 

MUNCII 

 
Standardul ocupațional pentru experții 

în legislația muncii a fost modificat, fiind 
introduse mai multe ore de formare, cele mai 
multe pe partea de pregătire practică. În plus, în 
cuprinsul standardului sunt prevăzute și mai 
multe competențe ce trebuie acumulate de cei 
interesați de această calificare.  

Noile cursuri de formare pentru calificarea de 

expert în legislația muncii vor avea o durată 

totală de 240 de ore, dintre care 80 ore de 
teorie și 160 ore de practică, cu 60 de ore mai 
multe față de program de formare al 
standardului ocupațional anterior, ce avea o 
durată totală 180 de ore (60 ore teorie și 120 
ore de practică). 
 
Competențele pe care le vor acumula cei care 

http://www.cciadb.ro/
mailto:simona.dodan@cciadb.ro
http://intern.anc.edu.ro/standarde/SO_2014_prezent/management/uploads/1631701159.pdf
http://intern.anc.edu.ro/standarde/SO_2014_prezent/management/uploads/1631701159.pdf
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urmează aceste cursuri de formare vor fi 
următoarele: 
 

    Furnizarea serviciilor de management al 
relațiilor de muncă; 

    Coordonarea serviciului extern specializat în 
resurse umane și salarizare; 

    Auditarea activității de resurse umane și 
salarizare la nivelul unității; 

    Reprezentarea extrajudiciară a     
angajatorilor în limita mandatului acordat; 

     Asigurarea asistenței tehnice de specialitate 
a angajatorilor sau, după caz, a lucrătorilor; 

    Redactarea / avizarea contractelor de muncă, 
precum și a altor documente subsecvente 
acestora; 

    Redactarea / avizarea regulamentelor, 
politicilor, procedurilor, precum și a tuturor 
actelor interne specifice relațiilor de muncă; 

    Organizarea / normarea muncii și stabilirea 
sferelor de atribuții; 

    Elaborarea sistemelor de salarizare și 
calcularea drepturilor salariale; 

    Promovarea egalității de șanse și combaterea 
discriminării / hărțuirii la locul de muncă; 

    Realizarea cercetării disciplinare a 
lucrătorilor; 

    Aplicarea procedurilor legale privind 
răspunderea patrimonială; 

    Aplicarea procedurilor privind concedierea 
lucrătorilor; 

    Soluționarea cererilor sau reclamațiilor 
individuale ale lucrătorilor; 

    Concilierea conflictelor de muncă. 
 

În plus, cei care vor obține calificarea ca 
expert în legislația muncii vor avea acces, pe 
baza recunoașterii de competențe, și la 
calificarea de expert în egalitatea de șanse. 
     Nou standard ocupațional prevede un expert 
în legislația muncii va trebui să evite conflictul 
de interese și și îi este interzis: 

➡ Să utilizeze practici de concurență neloială; 

➡ Să presteze servicii pentru părți cu interese 
contrare; 

➡ Să presteze servicii care nu se află printre 
competențele stabilite de acest standard 
ocupațional; 

➡ Să divulge date sau informații de care a luat 
la cunostință în timpul prestării activității. 
 
      Față de standardul ocupațional anterior, în 
cel aprobat la mijlocul lui septembrie există și o 
serie de prevederi legate de durata maximă a 
pregătirii teoretice pe zi, ce nu poate depăși 6 
ore la care se poate adăuga numărul de ore 
alocat pregătirii practice, fără a se depăși un 
număr total de 8 ore/zi.  
 

http://www.cciadb.ro/
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    În plus, pregătirea practică se poate realiza 
într-unul din următoarele moduri: 

➡ În mediul real de lucru existent la locurile de 
muncă ale cursanților pe baza convenției de 
practică încheiată între furnizorul de formare 
profesională, angajator și cursant; 

➡ În mediul real de lucru existent în unitățile 
cu care furnizorul de formare profesională are 
stabilite parteneriate de practică pe baza 
convenției de practică încheiată; 

➡ În mediul simulativ de lucru organizat de 
către furnizorul de formare profesională. 
 
     Furnizorul de formare profesională va trebui 
să limiteze durata cumulată a pregătirii 
teoretice și practice la 8 ore pe zi, 40 de ore pe 
săptămână, fiind obligat să ține evidența zilnică 
a numărului de ore aferente cursurilor. 
Pregătirea practică nu va putea fi organizată în 
zilele de sâmbătă sau duminică sau în zilele de 
sărbătoare legală. 
 
     Codul muncii stabilește că experții în 
legislația muncii sunt cei care pot coordona 
serviciile externe specializate în resurse umane, 

precum și cei care pot efectua concilierea 

pentru soluționarea unui conflict de muncă, 

alături de avocați sau mediatorii specializați în 
legislația muncii.  

 
Alina Briceag – Inspector Resurse Umane 

E-mail: alina.briceag@cciadb.ro 

 
⋘⋙ 

 
 

ARBITRAJUL COMERCIAL  

Arbitrajul comercial reprezintă o 
modalitate alternativă de soluționare a litigiilor 
patrimoniale născute din acte și fapte de 
comerț,  astfel  cum este prevăzut de  art. 542 
din Codul de procedură civilă: ,, persoanele 
care au capacitate deplină de exerciţiu pot 
conveni să soluţioneze pe calea arbitrajului 
litigiile dintre ele, în afară de acelea care 
privesc starea civilă, capacitatea persoanelor, 
dezbaterea succesorală, relaţiile de familie, 
precum şi drepturile asupra cărora nu pot să 
dispună’’.  

Inserarea într-un contract comercial a 
clauzei arbitrale, îndreptățește partea 
interesată, în cazul apariției unui litigiu, să ceară 
soluționarea acestuia pe calea arbitrajului.  

http://www.cciadb.ro/
https://avocatnet.ro/articol_51103/Concilierea-Mai-nou-angajatorii-vor-putea-rezolva-intern-conflictele-individuale-cu-salaria%C8%9Bii.html
https://avocatnet.ro/articol_51103/Concilierea-Mai-nou-angajatorii-vor-putea-rezolva-intern-conflictele-individuale-cu-salaria%C8%9Bii.html
mailto:alina.briceag@cciadb.ro
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Camera de Comerț, Industrie și Agricultură 
Dâmbovița recomandă inserarea în contractul 
comercial a următoarei clauze arbitrale 
:„Litigiile ce decurg din executarea prezentului 
contract se vor soluționa pe cale amiabilă, iar 
dacă acest lucru nu este posibil, litigiul va fi 
înaintat spre soluționare instanței 
judecătorești competente sau Curții de arbitraj 
de pe lângă Camera de Comerț, Industrie și 
Agricultură Dâmbovița.” 

Dacă doriți să simplificați procedura și să 
excludeți, astfel, competența instanțelor 
judecătorești, vă oferim căteva avantaje pentru 
care  este mai avanatjos să apelați la 
soluționarea litigiilor pe cale arbitrală : 

📝 litigiul este judecat de arbitri specializați, 
imparțiali și independenți aleși de părți; 

📝dezbaterile litigiului sunt confidențiale, astfel 
că nicio altă persoană nu poate avea acees la 

dosar ( excepție făcând acordul scris al parților 
implicate ); 

📝taxele arbitrale sunt mult mai reduse decât 
cheltuielile de judecată; 

📝procedura arbitrală permite o soluționare 
rapidă, definitivă și executorie  a litigiului; 

📝împotriva sentinței arbitrale nu se pot 
exercita căi de atac cu excepția unei acțiuni în 
anulare vizând doar motive de nelegalitate; 

Atât Departamentul Juridic și Consultanță 
Societăți din cadrul Camerei de Comerț, 
Industrie și Agricultură Dâmbovița, cât și 
Secretariatul Curții de Arbitraj, oferă 
consultanță de specialitate cu privire la 
activitatea Curţii de Arbitraj. 

Asistenți Arbitrali: 
Cătălina ROTARU: catalina.rotaru@cciadb.ro  
Diana DUMEA: diana.dumea@cciadb.ro  

 
Diana Dumea – Consilier Juridic 
E-mail: diana.dumea@cciadb.ro 

 
  

http://www.cciadb.ro/
mailto:catalina.rotaru@cciadb.ro
mailto:diana.dumea@cciadb.ro
mailto:diana.dumea@cciadb.ro
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INFO UTIL: ANAF a publicat calendarul 
obligatiilor fiscale pentru luna 

OCTOMBRIE 2021 
 

Agentia Nationala de Administrare 
Fiscala a publicat recent calendarul obligatiilor 
fiscale pentru luna octombrie 2021. Primul 
termen limita este data de 7 octombrie, cand 
contribuabilii trebuie sa depuna Declaratia 
092. 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 

Obligatii fiscale: 
  

➢ În 30 de zile de la implinirea termenului 
de 183 de zile de prezenta in Romania: 

Depunerea formularului "Chestionar pentru 
stabilirea rezidentei fiscale a persoanei fizice la 
sosirea in Romania" 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art.230 
OMFP 1099/2016 
  

➢ Cu 30 de zile inaintea plecarii din 
Romania: 

Depunerea formularului "Chestionar pentru 
stabilirea rezidentei fiscale a persoanei fizice la 
plecarea din Romania" 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art.230 
OMFP 1099/2016 
  

➢ 30 de zile de la data infiintarii/ data 
eliberarii actului legal de functionare/ 
data inceperii activitatii/ data obtinerii 
primului venit/ data dobandirii calitatii 
de angajator, dupa caz, sau 15 zile de la 
data modificarii ulterioare a datelor 
declarate initial. 

  

http://www.cciadb.ro/
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Depunerea declaratiilor: 
- 010 Declaratie de inregistrare 
fiscala/Declaratie de mentiuni/Declaratie de 
radiere pentru persoane juridice, asocieri si alte 
entitati fara personalitate juridica - Formularul 
010 sau 
- 700 Declaratie pentru 
inregistrarea/modificarea in mediu electronic a 
mentiunilor ulterioare inregistrarii fiscale - 
Formularul electronic 700, dupa caz. 
- 010 - Se completeaza si se depune de catre: 
persoanele juridice romane, asocierile si alte 
entitati fara personalitate juridica, detinatorii 
autorizatiilor de punere pe piata a 
medicamentelor, persoane juridice romane, 
reprezentantii legali, desemnati potrivit 
prevederilor Ordonantei de urgenta a 
Guvernului nr. 77/2011 privind stabilirea unor 
contributii pentru finantarea unor cheltuieli in 
domeniul sanatatii, aprobata prin Legea nr. 
184/2015, ai detinatorilor autorizatiilor de 
punere pe piata a medicamentelor, care nu sunt 
persoane juridice romane. 
- 020 Declaratie de inregistrare 
fiscala/Declaratie de mentiuni pentru persoane 
fizice romane si straine care detin cod numeric 
personal - Formularul 020 sau 
- 700 Declaratie pentru 
inregistrarea/modificarea in mediu electronic a 

mentiunilor ulterioare inregistrarii fiscale - 
Formularul electronic 700, dupa caz. 
- 020 - se completeaza si se depune de catre 
persoanele fizice romane si straine, care detin 
cod numeric personal, altele decat persoanele 
fizice care desfasoara activitasi economice in 
mod independent sau exercita profesii libere. 
- 070 Declaratie de inregistrare 
fiscala/Declaratie de mentiuni/Declaratie de 
radiere pentru persoanele fizice care desfasoara 
activitati economice in mod independent sau 
exercita profesii libere - Formularul 070 sau 
- 700 Declaratie pentru 
inregistrarea/modificarea in mediu electronic a 
mentiunilor ulterioare inregistrarii fiscale - 
Formularul electronic 700, dupa caz. 
- 070 - se completeaza si se depune de catre 
persoanele fizice romane sau straine care 
desfasoara activitati economice in mod 
independent sau exercita profesii libere, in 
conformitate cu prevederile legale. 
BAZA LEGALA 
Legea 207/2015 art. 82 alin.(6), art.88 alin.(1) 
OPANAF nr.3725/2017 
  
  

http://www.cciadb.ro/
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➢ Joi 7 octombrie 

Depunerea Declaratiei de mentiuni privind 
schimbarea perioadei fiscale pentru persoanele 
impozabile inregistrate in scopuri de TVA care 
utilizeaza trimestrul calendaristic ca perioada 
fiscala si care efectueaza o achizitie 
intracomunitara taxabila in Romania - 
Formularul 092 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art. 322 alin. (7) 
169/2019 
  

➢ Luni 11 octombrie 
Depunerea declaratiilor: 
- 010 Declaratie de inregistrare 
fiscala/Declaratie de mentiuni/Declaratie de 
radiere pentru persoane juridice, asocieri si alte 
entitati fara personalitate juridica - Formularul 
010 sau 
- 700 Declaratie pentru 
inregistrarea/modificarea in mediu electronic a 
mentiunilor ulterioare inregistrarii fiscale - 
Formularul electronic 700, dupa caz. 
- 020 Declaratie de inregistrare 
fiscala/Declaratie de mentiuni pentru persoane 
fizice romane si straine care detin cod numeric 
personal - Formularul 020 sau 
- 700 Declaratie pentru 
inregistrarea/modificarea in mediu electronic a 

mentiunilor ulterioare inregistrarii fiscale - 
Formularul electronic 700, dupa caz. 
- 070 Declaratie de inregistrare 
fiscala/Declaratie de mentiuni/Declaratie de 
radiere pentru persoanele fizice care desfasoara 
activitati economice in mod independent sau 
exercita profesii libere - Formularul 070 sau 
- 700 Declaratie pentru 
inregistrarea/modificarea in mediu electronic a 
mentiunilor ulterioare inregistrarii fiscale - 
Formularul electronic 700, dupa caz. Persoanele 
impozabile, inregistrate in scopuri de TVA 
conform art. 316 din Legea 227/2015, care nu 
au depasit plafonul de scutire si care doresc sa 
fie scoase din evidenta persoanelor inregistrate 
in scopuri de TVA. 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art.310 alin.(7)art. 316 alin. (1), 
lit.b) 
OPANAF 3725/2017 
  

➢ Luni 11 octombrie 
Depunerea formularului Notificare privind 
aplicarea/incetarea aplicarii regimului special 
pentru agricultori - Formularul 087 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art.3151 alin.(1) lit c) si d) 
OPANAF nr.3698/2016 
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➢ Vineri 15 octombrie 

Depunerea Situatiei eliberarilor pentru consum 
de tutun fin taiat, destinat rularii in tigarete/alte 
tutunuri de fumat in luna ... anul ... - Anexa nr.4 
din normele metodologice de aplicare a 
prevederilor titlului VIII din Codul fiscal 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art.354 alin. (8) 
HG 1/2016 titlul VIII pct.13 alin.(1) 
 

➢ Vineri 15 octombrie 
Depunerea Situatiei eliberarilor pentru consum 
de tigarete/tigari si tigari de foi in luna ... anul ... 
- Anexa nr.3 din normele metodologice de 
aplicare a prevederilor titlului VIII din Codul 
fiscal 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art.354 alin.(8) 
HG 1/2016 titlul VIII pct.13 alin.(1) 
  

➢ Vineri 15 octombrie 
Depunerea Situatiei centralizatoare privind 
achizitiile/utilizarile de produse accizabile si 
livrarile de produse finite rezultate in luna ... 
anul ..., pentru luna precedenta - Anexa nr.26 
din normele metodologice de aplicare a 
prevederilor titlului VIII din Codul fiscal 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art.394 si art.398 
HG 1/2016 titlul VIII pct.63 si pct.97 alin.(1) 

  
➢ Vineri 15 octombrie 

Depunerea Situatiei centralizatoare privind 
achizitiile/utilizarile de produse accizabile si 
livrarile de produse finite rezultate in luna ..., 
pentru luna precedenta - Anexa nr.26 din 
normele metodologice de aplicare a 
prevederilor titlului VIII din Codul fiscal 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art.397 
HG 1/2016 titlul VIII pct.85 
  

➢ Vineri 15 octombrie 
Depunerea Situatiei centralizatoare privind 
achizitiile /importurile de produse accizabile 
pentru luna precedenta - Anexa nr.19 din 
normele metodologice de aplicare a 
prevederilor titlului VIII din Codul fiscal 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art.375 alin.(1) 
HG 1/2016 titlul VIII pct.46 alin.(2) 

➢ Vineri 15 octombrie 
Depunerea Situatiei privind operatiunile 
desfasurate in antrepozitul fiscal de productie 
de alcool si bauturi spirtoase pentru luna 
precedenta - Anexa nr.12 din normele 
metodologice de aplicare a prevederilor titlului 
VIII din Codul fiscal 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art. 367 alin.(1) lit.l) 
HG 1/2016 titlul VIII pct.39 alin.(2) 
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➢ Vineri 15 octombrie 

Depunerea Situatiei privind operatiunile 
desfasurate in antrepozitul fiscal de productie 
de vinuri/bauturi fermentate/produse 
intermediare pentru luna precedenta - Anexa 
nr.13 din normele metodologice de aplicare a 
prevederilor titlului VIII din Codul fiscal 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art. 367 alin.(1) lit.l) 
HG 1/2016 titlul VIII pct.39 alin.(2) 
  

➢ Vineri 15 octombrie 
Depunerea Situatiei privind operatiunile 
desfasurate in antrepozitul fiscal de productie 
de bere pentru luna precedenta - Anexa nr.14 
din normele metodologice de aplicare a 
prevederilor titlului VIII din Codul fiscal 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art. 367 alin.(1) lit.l) 
HG 1/2016 titlul VIII pct.39 alin.(2) 
  

➢ Vineri 15 octombrie 
Depunerea Situatiei privind operatiunile 
desfasurate in antrepozitul fiscal de productie 
tutunuri prelucrate pentru luna precedenta - 
Anexa nr.15 din normele metodologice de 
aplicare a prevederilor titlului VIII din Codul 
fiscal 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art. 367 alin.(1) lit.l) 

HG 1/2016 titlul VIII pct.39 alin.(2) 
  

➢ Vineri 15 octombrie 
Depunerea Situatiei privind operatiunile 
desfasurate in antrepozitul fiscal de productie 
de produse energetice pentru luna precedenta - 
Anexa nr.16 din normele metodologice de 
aplicare a prevederilor titlului VIII din Codul 
fiscal 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art. 367 alin.(1) lit.l) 
HG 1/2016 titlul VIII pct.39 alin.(2) 
  

➢ Vineri 15 octombrie 
Depunerea Situatiei privind operatiunile 
desfasurate in antrepozitul fiscal de depozitare 
pentru luna precedenta - Anexa nr.17 din 
normele metodologice de aplicare a 
prevederilor titlului VIII din Codul fiscal 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art. 367 alin.(1) lit.l) 
HG 1/2016 titlul VIII pct.39 alin.(2) 
  

➢ Vineri 15 octombrie 
Depunerea jurnalelor pentru luna precedenta 
privind livrarile de combustibil destinat utilizarii 
exclusiv pentru aviatie - Anexa nr.29 din 
normele metodologice de aplicare a 
prevederilor titlului VIII din Codul fiscal sau 
navigatie - Anexa nr.31 din normele 
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metodologice de aplicare a prevederilor titlului 
VIII din Codul fiscal 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art.399 alin.(1) lit.a) si lit.b) 
HG 1/2016 titlul VIII pct.92 alin.(2), pct. 93 
alin.(9) si (11) 
  

➢ Vineri 15 octombrie 
Depunerea jurnalelor pentru luna precedenta 
privind achizitiile/livrarile de combustibil 
destinat utilizarii exclusiv pentru aviatie - Anexa 
nr.30 din normele metodologice de aplicare a 
prevederilor titlului VIII din Codul fiscal sau 
navigatie - Anexa nr.32 din normele 
metodologice de aplicare a prevederilor titlului 
VIII din Codul fiscal 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art.399 alin.(1) lit.a) si lit.b) 
HG 1/2016 titlul VIII pct.92 alin.(2), pct. 93 
alin.(9) si (11) 
  

➢ Vineri 15 octombrie 
Depunerea Situatiei centralizatoare privind 
livrarile de produse accizabile in luna ... anul ..., 
pentru luna precedenta - Anexa nr.21 din 
normele metodologice de aplicare a 
prevederilor titlului VIII din Codul fiscal 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art.383 alin.(3) 
HG 1/2016 titlul VIII pct.52 alin.(3) 
  

➢ Vineri 15 octombrie 
OBLIGATIA 
Depunerea Evidentei achizitionarii, utilizarii, 
deteriorarii, distrugerii si returnarii marcajelor 
pentru luna precedenta - Anexa nr.42 din 
normele metodologice de aplicare a 
prevederilor titlului VIII din Codul fiscal 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art.424 alin.(5) 
HG 1/2016 titlul VIII pct.152 alin.(2) 
  
 

➢ Miercuri 20 octombrie 
Depunerea Declaratiei 399 VAT Return 
(Declaratie speciala de TVA) One Stop Shop 
BAZA LEGALA 
OPANAF 3737/2016 
   

➢ Miercuri 20 octombrie 
Depunerea notificarii pentru aplicarea/incetarea 
aplicarii sistemului TVA la incasare - Formularul 
097 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art.282 alin.(5) 
OPANAF 1503/2016 
  

➢ Luni 25 octombrie 
Depunerea Declaratiei privind obligatiile de 
plata la bugetul de stat - Formularul 100 
BAZA LEGALA 
OPANAF 587/2016 
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➢ Luni 25 octombrie 

Depunerea Declaratiei privind obligatiile de 
plata a contributiilor sociale, impozitului pe 
venit si evidenta nominala a persoanelor 
asigurate - Formularul 112 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art.147 alin.(1) 
OMF 203/2021 
  

➢ Luni 25 octombrie 
Depunerea Declaratiei privind veniturile sub 
forma de salarii si asimilate salariilor din 
strainatate obtinute de catre persoanele fizice 
care desfasoara activitate in Romania - 
Formularul 224 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art. 82 alin.(2) 
OPANAF 3780/2017 
  

➢ Luni 25 octombrie 
Depunerea Decontului de taxa pe valoarea 
adaugata - Formularul 300 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art.323 alin.(1) 
OPANAF 1253/2021 
  

➢ Luni 25 octombrie 
Depunerea Decontului special de taxa pe 
valoarea adaugata pentru luna precedenta - 
Formularul 301 

BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art.324 alin.(2) 
OPANAF 592/2016 
  

➢ Luni 25 octombrie 
Depunerea Declaratiei privind sumele rezultate 
din ajustarea taxei pe valoarea adaugata - 
Formularul 307 
BAZA LEGALA / OPANAF 793/2016 
  

➢ Luni 25 octombrie 
Depunerea Declaratiei privind taxa pe valoarea 
adaugata datorata de catre persoanele 
impozabile al caror cod de inregistrare in 
scopuri de taxa pe valoarea adaugata a fost 
anulat conform art.316 alin. (11) lit. a) - e), lit. g) 
sau lit. h) din Legea 227/2015 privind Codul 
fiscal - Formularul 311 
BAZA LEGALA 
OPANAF 188/2018 
  

➢ Luni 25 octombrie 
Depunerea Declaratiei recapitulative privind 
livrarile/achizitiile/prestarile intracomunitare de 
bunuri pentru luna precedenta - Formularul 390 
VIES 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art. 325 
OPANAF 591/2016 
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➢ Luni 25 octombrie 

Depunerea Cererii de restituire a accizelor in 
cazul vanzarilor la distanta, pe trimestrul 
precedent - Anexa nr.39 din normele 
metodologice de aplicare a prevederilor titlului 
VIII din Codul fiscal 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art.417 alin.(1) 
HG 1/2016 titlul VIII pct.139 alin.(21) 
  

➢ Vineri 29 octombrie 
Depunerea Cererii de restituire a accizelor in 
baza prevederilor art.395 din Codul fiscal - 
(Anexa nr.27 din normele metodologice de 
aplicare a prevederilor titlului VIII din Codul 
fiscal) 
BAZA LEGALA 
Legea 227/2015 art. 395 
HG 1/2016 titlul VIII pct.75 alin.(5) 

 

 

Alexandra Florea – Director Economic 

Email: alexandra.florea@cciadb.ro 

 
 

Inovație pentru angajatorii și angajații 

din Dâmbovița: Camera de Comerț, 

Industrie și Agricultură Dâmbovița 

prezintă Salarium, soluția modernă 

pentru plata salariilor în avans cu un 

simplu click 

Camera de Comerț, Industrie și Agricultură 

Dâmbovița în parteneriat cu Salarium, prima 

platformă de plată a avansului salarial din 

România, a organizat, miercuri, 22 septembrie 

2021, un eveniment în cadrul căruia au fost 

prezentate cele mai noi soluții pentru atragerea 

de talente și retenția angajaților actuali. 
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„Accesarea avansului salarial este un serviciu 
foarte popular în țările din vestul Europei. Ne 
așteptăm ca tot mai multe companii să ofere 
angajaților acest beneficiu extra-salarial, pentru 
a răspunde nevoilor concrete ale acestora. Ne 
bucură că putem prezenta acest serviciu 
companiilor din Dâmbovița, Salarium fiind un 
business local, cu puternice rădăcini în județ”, a 
declarat Alina Ștefan, CEO Salarium Fintech. 

Platforma Salarium a fost lansată la începutul 
acestui an, fiind adoptată în scurt timp de zece 
companii. 

Mulțumim invitaților, partenerilor și tuturor 

celor care au fost alături de noi! 

 

 
 

Alexandra Pîrlea - Specialist Relații Publice 

Email: alexandra.pirlea@cciadb.ro 
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Doar împreună putem merge înainte! 

 

 

 Camera de Comerț, Industrie și Agricultură Dâmbovița, vă oferă, lunar, posibilitatea de a vă 

promova societatea și activitățile pe care le desfășurați. Dacă sunteți interesați să vă promovați 

activitatea, vă rugăm să ne transmiteți un scurt material de informare (maxim 1.500 de 

caractere cu tot cu spații), împreună cu 1-2 imagini, cel târziu până pe data de 25 ale fiecărei 

luni, acesta urmând să fie publicat în viitoarea ediție a newsletterului. Materialele de promovare 

vor fi transmise pe adresa de e-mail: info@cciadb.ro 

Pentru informații suplimentare, vă rugăm să ne contactați la: 0245.210.318 și info@cciadb.ro 

http://www.cciadb.ro/

